

2JUDEȚUL BRAȘOV



COMUNA MOIECIU
    CONSILIUL LOCAL MOIECIU

SERVICIUL LOCAL DE SALUBRIZARE

A N U N Ț 
         SERVICIUL LOCAL DE SALUBRIZARE Moieciu (cu personalitate juridică) organizat în subordinea Consiliului Local Moieciu, organizează, în conformitate cu prevederile HG nr.1336/2022;si art.XXII(2)din legea 141/2025 în data de 30.10.2026 – ora 10,00, concurs de recrutare pentru ocuparea următorului post contractual de execuție vacant:
 1. sofer -treapta profesionala / I, nivel studii M/G vechime min. 5 ani, Serviciul Local de Salubrizare Moieciu, Compartiment Salubritate, cu durata normală a timpului de lucru de 8 ore/zi (40 ore/săptămână).
 Condiții de participare :
	Nr. crt
	Funcția
	Nr. posturi
	Condiții specifice

	1
	-sofer- profesionist,  grad I studii medii M/G Compartiment Salubritate
	1
	- studii generale finalizate cu adeverinta de studii, vechime minim – 5 ani
-permis de conducere, categoriile B,C si E;

-fise medicala conducator auto profesionist;
-certificat de pregatire profesionala a conducatorului auto (atestat) 


  Candidații trebuie să îndeplinească condițiile de ocupare a unei funcții contractuale prevăzute de art. 15 din HG 1336/2022
Concursul se va organiza la sediul Primăriei Moieciu, județul Brașov – Moieciu de Jos nr. 330A și constă în 3 etape succesive: selecția dosarelor de înscriere, proba scrisă și interviul.
  -data publicarii anuntului:  12.10.2026,
  -data limita de depunere a dosarelor : 23.10.2026

  -afisare rezultat selectie dosare de concurs ; 26.10.2026

  -termen contestatie selectie dosare de concurs ; 27.10.2026.

  -termen solutionare contestatie selectie dosare de concurs; 28.10.2026

  - proba scrisă, în data de ;30.10.2026 - ora 10,00.

  -notare si comunicare rezultate proba scrisa ; 30.10.2026 ora 16,00 

  -termen contestatie rezultate proba scrisa;  02.11.2026

  -termen solutionare contestatie  proba scrisa; 03.11.2026

  - interviu – maximum 4 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise; 04.11.2026 ora 10,00.

   -notare si comunicare rezultate interviu; 04.11.2026.

   -termen contestatie rezultate inteviu; 06.11.2026.

   -termen solutionare contestatie interviu; 09.11.2026.

AFISARE REZULTATE FINALE CONCURS; 10.11.2026

   În vederea participării candidații pot depune dosarul de concurs care va cuprinde, următoarele documente (conform art.35.(1) din HG nr.1336/20):
a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau instituţiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
d) carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor, în copie;
e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;
f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) certificat de integritate comportamentala; 
        Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.
În cazul documentului prevăzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului.
Actele prevăzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.

După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor, proba scrisă şi/sau interviu, după caz, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului, sub sancţiunea decăderii din acest drept.

Termenul de soluționare a contestațiilor este de maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor.
Relații suplimentare se pot obține la sediul serviciului Local de Salubrizare Moieciu sau la nr. tel. 0740134292.
    Conditiile de participare – conform art.15 /HG1336/2022
      -sa aiba cetatenie romana.
      -sa cunoasca si sa vorbeasca limba Romana.

      -sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza.

      -capacitate de munca in conformitate cu prevederile L 53/2003codul muncii.

      -sa indeplineasca conditiile de studii/vechime potrivit cerintelor postului scos la concurs 

    -nu a fost condamnat definitiv pentru savirsirea  unei infractiuni.

    -nu executa o pedeapsa complementara prin care a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa o functie 
 Bibliografie/Tematică – pentru postul de sofer M/G
1. OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice ,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca: cap .IV –
Obligatiile lucratorilor ;art.22si 23
       3.HG NR.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice ,cu modificarile si completarile ulterioare    

         4.L53/2003 codul muncii.

ȘEF SERVICIU,





    COCA ALEXANDRA DIANA






”Potrivit art. 627(1) din Codul administrativ, certificarea autenticității și forța juridică a acestui act este dată de semnătura persoanei competente, fără aplicarea vreunui sigiliu.”
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