COMUNA MOIECIU
JUDETUL BRASOV Anexa 4.1

ANUNT

Comuna Moieciu organizeaza, in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019 cu
modificirile si completdrile ulterioare si HG nr.611/2008 cu modificdrile si completarile
ulterioare, in data de 1 august 2022 - ora 12,30, concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacantd de inspector, clasa I, grad profesional asistent -
Compartiment Fond funciar, cadastru, patrimoniu, cu durata normala a timpului de lucru
de 8 ore/zi (40 ore/sdaptamana).

- Conditii de participare :

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalenta in
domeniul silvicultur - specializarea silviculturd sau exploatdri forestiere; in domeniul
inginerie si management - specializarea inginerie si management forestier

- cunostinte operare PC/competente digitale - nivel mediu, dovedite prin
atestat/diplomd in conditiile legii

- vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la concurs - minimum 1 an

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice
prevazute de art. 465 alin (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Concursul se va organiza la sediul Primariei Moieciu, judetul Brasov - Moieciu de Jos
nr. 330A si constd in 3 probe succesive: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si
interviul.

- Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Prim3riei Moieciu, in termen de 20
de zile de la data publicirii anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv 01 — 20.07.2022 inclusiv, orele
16,00.

- Proba scrisd se va desfisura in data de 1 august 2022, ora 12,30.

- Interviul se va sustine in conditiile legii, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data sustinerii probei scrise.

in vederea participarii la concurs candidatii depun dosarul de concurs care
va cuprinde, urmatoarele documente (conform art.49 alin.1 din HG nr. 611/2008):

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializdri si perfectionari;

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei de vechime mentionata la pct. f) este
prevazut n Anexa nr.2D la HG nr. 61172008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici. Adeverintele care au un alt
format trebuie s3 cuprindd elemente similare celor prevézute in anexa nr. 2D si din care
si rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activititii, vechimea in munc# acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
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rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus, precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Documentul “cazier judiciar” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competent3 are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data gi ora
organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de
concurs.

Persoana de contact: Ulea Giorgiana - secretar general al comunei, telefon/fax.
0368-461190, e-mail secretar@primariamoieciu.ro.

Bibliografie / tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare - Partea a V-a si Partea a VI-a, titlul I si II

3. 0G nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

5. Legea nr. 544/2001 privind accesul liber la informatiile de interes public,
modificata si completata

6. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
modificata si completata;

7. OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

8. Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, modificatd si completata

9. Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agricole si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr.
18/1991 si ale Legii nr. 169/1997, modificata si completata

10. Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum
si unele masuri adiacente, modificatd si completata

11. HG nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor
de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, modificata si
completata

12. Legea cadastrului §i a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, modificatd si completatd

13. Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire,
in naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada
regimului comunist in Romania, modificatd si completata



